RA P REREL N TEP S (Y PEIEZR)
SURAT PERSETUJUAN TKA PINDAH MAJIKAN ATAU SURAT BUKTI KERJA

% i ¢4 Nama Majikan

BTN R gr{, No.KTP No. Telepon
@}E;;]&.Q_}_? ;E%%i'ﬁ%
Nama TKA No.Paspor

FiF TR EL— (B 1% ) AL (FRA) F ORERE L X1 (0 5 AP b AL AR

Majikan yang memenuhi salah satu kondisi seperti di bawah ini (silakan pilih salah satu), saya (TKA)

setuju plndah majikan atau pekerja, dan bersedia diproses sesuai peraturan yang berlaku :

1.4 57 # ¥ pasien yang dirawat Oa. * = meninggal dunia Ob. # % imigrasi (% ¥ ¥ 34 4
33 ? 7 ) ( Tidak dapat mengajukan permohonan surat rekruitmen ulang )

2. & i Majikan asal Oa. >~ meninggal dunia Ob.# % imigrasi (3 ¥ ¢ it 45357 )

( Tidak dapat mengaj ukan permohonan surat rekruitmen ulang. )

3. Ly dadtdeds ~ jrit v iz @ & ‘éé‘%‘lt‘i—?—f (rw¢ »ﬁ-jﬂd‘%p%éﬁ? )
Kapal nelayan ditahan, tenggelam atau sedang dalam perbaikan sehingga tidak bisa beroperasi °

( Tidak dapat mengaj ukan permohonan surat rekruitmen ulang. )

A ORI MAB - HELNT RFEZ LA FRPEELIFHTHE (370 Fi‘rfm‘%ﬁ% FF)
Pabrik tutup atau tidak dapat memenuhi peraturan hukum untuk membayar gaji pekerja. (Tidak dapat
mengajukan permohonan surat rekruitmen ulang. )

D.UHB 2 Vi F XM AL Ed ¥ (37 ¢ Gl £ 8357 ) izi»%i‘ % krisis ekonomi
Hal lain- lam yang tidak berdasarkan pada ketentuan perekrutan TKA ' (Tidak dapat mengajukan
permohonan surat rekruitmen ulang )

6. UGt k1 SRhEL P AEHEIL S nro('-re‘ Fhatf E V)
TKA perawat pasien yang telah mendapat persetujuan dari pihak majikan asal untuk ganti majikan
atau pekerjaan. (Dapat mengajukan permohonan surat rekruitmen ulang. )

7.0 BB BAaiPmz 8 (279 a2 F357 )
Perjanjian antara majikan dan orang asing yang tidak melanjutkan kontrak kerja setelah
jatuh tempo: (Tidak dapat mengajukan permohonan surat rekruitmen ulang. )
PRIA K F TR GRgrit ) BT FE
Wilayah kerja yang diharapkan orang asing( Mohon diisi wilayah kabupaten/kotamadya) Telepon
FAEBAELZIICRE > RUP D ARA L T n 2 B3 FET MY 1R L RR E% kbt o
Jika belum mengisi wilayah ker ja, akan berdasarkan login sistem komputerlsas1 wilayah
kabupaten/kotamadya dari pekerja a31ng ganti majikan pada saat 1ini.

[ = ?H g 6 NAFAEIED 5 BAT lifk#ﬂﬁi}/é 508 HH 2 S IHARELe A0 it
= o
}%‘ b B Uy 3F ‘{' B Applymg for the revocation of the approval of the employment permlt
1 % v b % p AR (pBRUel R8P ASR BV > P RA R
#’fgt'ﬁﬁwnwlki 'F>
Hubungan pemakaian tenaga ker ja dimulai sejak tgl. _ bulan__ tahun s/d masa ker ja

berakhir (berlaku sejak penghapusan ijin pemakaian tenaga kerja oleh Kementerian Tenaga
KeEJa TKA dalam waktu pengurusan perpindahan majikan tidak diperbolehkan melakukan
eker jaan
E'K%iﬁ s “ﬁg LA EFHEE R N1 T2 W p Ak VIR TR (PR R B R O
Hp 7 i 18 u\i 1 1% )Tidak dapat menghadlrl koordlna31 sesual dengan ketentuan, Tidak dapat
pindah majikan atau beker ja pada hari berikutnya dari tanggal pemutusan hubungan ker ja
H{A dalam waktu pengurusan perpindahan majikan tetap diperbolehkan melakukan peker jaan)
BB RARRRE R H R B G RIS p Rk o
Perjanjian antara majikan dan orang asing yang tidak melanjutkan kontrak ker ja setelah
Jatuh tempo se jak 1tu hubungan kontrak kerja akan berakhir sepertl semula.
EE . ‘T P/ % & 9 S:E 5 3,“—3\_L %&Ejl“uﬂ:%’ﬁﬁﬁ-ﬁjlﬁ S E ’ﬁﬁap\;ﬁiﬂ-/rﬁ*—%}é
]]?7 E]d,\x |LE%‘V:E:FL’J§ ]‘4 °
2. F uﬁ%&%ﬂbfﬂ’%ﬁvﬂ%&%ﬂﬂﬂa’ﬂhzzﬂ‘ ﬁB(W@'LB)p%&
Fﬁg 4 %%+ pHp o

&A%@74W4¢%&%ﬂ%wfﬁi’w L PRIEE % DO IR T > B A @” P
[E S Crs LIRS LEE LR SR G B F 0 R 5 B8 B R
_{”‘* g I5g AT Ao
% i Majikan : ( % % Tanda tangan )
fh B 4 TKA : (%3 Tandatangan )
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